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1.0 Rezumat

Prezentul document de politica a fost elaborat pentru a rezuma toate rezultatele, cele mai bune
practici si resursele de invatare dezvoltate pe parcursul implementarii proiectului NGEnvironment si
este adresat decidentilor politici, cu scopul de a asigura relevanta proiectului, extinderea acestuia la
nivel de politica si sustenabilitatea beneficiilor sale dincolo de perioada de finantare. Documentul de
politica reprezinta o resursa utila pentru partile interesate din intreaga Europa si identifica

recomandari specifice pentru decidenti.

Dupa o prezentare initiala a principalelor obiective ale documentului, vor fi subliniate politicile
actuale privind gestionarea si sprijinirea ONG-urilor la nivel institutional, fiind urmate de o analiza a
aspectelor critice si a necesitatii de a gasi noi oportunitati si solutii. Ulterior, documentul de politica
va analiza alternativele disponibile in ceea ce priveste politicile si implicatiile acestora, impreuna cu
cateva criterii de evaluare. Pe baza aplicarii acestor criterii la optiunile de politica, vom prezenta
cateva recomandari de baza care trebuie puse in aplicare pentru a promova potentialul societatii
civile si al ONG-urilor in realizarea actiunilor sociale care conduc la schimbari pozitive. Documentul

de politica va identifica, in cele din urma, masurile pe care decidentii politici le pot aplica pentru a se

implica activ In acest proces. In final, vor fi elaborate concluziile care rezuma recomanddrile de baza.
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2.0 Introducere

Scopul principal al Documentului de politica este prezentarea si sugerarea unui set de actiune bazat
pe o perspectiva institutionald. Spre deosebire de rezultatele altor proiecte, care s-au adresat ih mod
direct principalilor actori din sectorul ONG-urilor, prezentul Documentul de politica se adreseaza
decidentilor politici si va fi distribuit partilor interesate relevante precum organisme publice, agentii

guvernamentale, entitati cu capacitatea de a sprijini finantarea actiunii civice si a ONG-urilor.

Documentul de politica reuneste principalele rezultate ale proiectului, ofera dovezi si discuta pe
parginea faptului ca o schimbare a abordarii politice a ONG-urilor ar putea fi relevanta - cel putin in
domeniile ecologice si sociale; prezinta, de asemenea, optiunile de politica disponibile, avantajele si
dezavantajele fiecarei optiuni, precum si impactul si raportul calitate-pret rezultat din actiunile ONG-
urilor. Documentul se bazeaza pe feedback-ul oferit de partile interesate specifice din sectorul non-

profit, feedback obtinut in urma interviurilor realizate cu partenerii proiectului sau a testimonialelor

video realizate pe durata derularii proiectului.




3.0 Cadru

ONG-urile cunosc Obiectivele de dezvoltare sustenabila a Organizatiei Natiunilor Unite (ODS) si,
bineinteles, au inceput sa actioneze in acest sens. ODS au fost adoptate de toate statele membre ale
Organizatiei Natiunilor Unite ca o chemare universala la actiune pentru a pune capat sardciei, a proteja
planeta si a se asigura ca toti oamenii se vor bucura de pace si prosperitate pana in 2030. Misiunea

ONG-urilor de mediu, in special, vizeaza urmadrirea urmatoarelor obiective:
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ONG-urile urmaresc si alte obiective, intrucat toate ODS sunt integrate - adica actiunea intr-un
domeniu va genera rezultate si in alte domenii. De fapt, o imbunatatire de lunga durata nu ar trebui
sa includa doar sustenabilitatea mediului, ci ar trebui sa vizeze si dezvoltarea sociala si economica,
asigurand un echilibru intre cele trei. Un alt obiectiv important pe care ONG-urile ar trebui sa-l ia In
considerare atunci cand isi definesc misiunea este ,cresterea inteligenta, durabila si favorabila

incluziunii” promovata de Strategia Europa 2020.

Deoarece proiectul NGEnvironment se concentreaza asupra ONG-urilor europene, este de asemenea
important sa se ia in considerare acordul european, adica setul de initiative si obiective de politica de
mediu lansate de Comisia Europeana in 2019, cel mai important obiectiv fiind neutralitatea climatica
care urmeaza sa fie atinsa pana in 2050. De fapt, Uniunea isi propune sa devina o economie durabila,

moderna si competitiva, in care cresterea economica nu este direct legata de utilizarea resurselor.
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Din acest motiv, a fost emis un plan de actiune cu o serie de actiuni in diferite domenii de politica:

» Neutralitatea climei: cu scopul final de a elimina emisiile de GES pana in 2050, obiectivul

intermediar atinge cel putin o reducere de 50% (spre 55%) pana in 2030.

» Integrarea durabilitatii in toate politicile UE, cum ar fi o industrie durabila, o mobilitate durabila
si inteligenta si o agricultura durabila. Aceasta din urma actiune este, de asemenea, inclusa in

strategia Farm to Fork, care vizeaza crearea unui sistem alimentar mai ecologic.
o Conservarea si protejarea biodiversitatii.

» Promovarea unui sistem energetic curat, accesibil si sigur (de exemplu, prin initiative precum

strategia Wave Renovation pentru sectorul constructiilor).
e Eliminarea poluarii pentru un mediu fara toxicitate.

e Promovarea UE ca lider global in politica de mediu, prin consolidarea in continuare a cadrului

politic international si prin colaborarea cu statele membre.

ONG-urile faciliteaza dialogul si comunicarea cu cetatenii si fac publicul larg constient de o serie de
probleme legate de dezvoltare, cooperare, transformarea ecologica a societatii, durabilitate, protectia
mediului, dezvoltarea durabila a comunitatilor locale. De fapt, participarea la activitatea ONG-urilor si,
in general, constientizarea provocarilor de mediu viitoare le va permite cetatenilor sa ia decizii
constiente in acele aspecte ale vietii lor de zi cu zi pe care au o anumita putere si de care sunt
responsabili. Rolul sectorului non-profit este, de asemenea, fundamental pentru a incuraja tranzitia

culturala catre un stil de viata durabil si o abordare durabila a productiei.

ONG-urile promoveaza interactiunea intre grupuri de oameni sili implica in jurul unui obiectiv comun,
astfel incat entuziasmul si motivatia lor sa fie mentinute la niveluri ridicate. Sectorul non-profit isi
castiga forta prin conectarea cu alte entitati si actori ai societatii civile care sunt activi in proiecte

similare. Prin urmare, este important sa sustinem acest tip de conexiuni si legdaturi si sa cream

interactiuni intre grupuri de oameni care lucreaza in vederea indeplinirii unui scop comun.
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Rolul pe care ONG-urile il pot juca pentru dezvoltarea comunitatii lor este evident; astfel, dorim sa
prezentam doud exemple relevante din Irlanda: BADRA (Bath Avenue District Residents Association)
si Ballyjamesduff Community Council. Cele doua organizatii ofera comunitatilor locale facilitati de
sprijin (de exemplu, servicii de recreere, educatie, asistenta medicala si ingrijire a copiilor) pentru a
raspunde nevoilor existente si potentiale ale membrilor comunitatii. De asemenea, participa la
proiecte la nivel local si colaboreaza cu autoritatile pentru a proteja mediul. Reprezentantii acestor
doua asociatii subliniaza importanta mentinerii actiunii ONG-urilor la nivel local si necesitatea stabilirii
si mentinerii unui dialog stimulativ cu membrii comunitatii pentru a mentine oamenii conectati unii cu
ceilalti. De asemenea, se evidentiaza faptul ca ONG-urile se afla intr-o pozitie speciala, intre comunitati
si nivelul de elaborare a politicilor si, prin urmare, sunt capabile sa creeze o punte de legatura intre
cele doua grupuri. Consensul fata de ONG-uri este, in general, ridicat si, din acest motiv, investitia in
aceasta zona este mai importanta ca niciodata, alaturi de dezvoltarea si promovarea unor lideri

pasionati si calificati.

ONG-urile asculta nevoile oamenilor si lucreaza cu adevarat la nivel local. Ideea infiintarii unei
organizatii, de fapt, provine de obicei din observarea realitatii pe un anumit teritoriu si din dorinta de
a contribui la imbunatatirea realitatii mentionate prin proiecte de dezvoltare locala. Un exemplu
semnificativ al acestei cai este reprezentat de Puglia Eco Travel, organizatie a carei experienta a fost
prezentata voluntarilor ONG-urilor care au participat la activitatile de formare pilot NGEnvironment
din Italia, deoarece contribuie la protectia mediului, promovand in acelasi timp turismul la nivel local.
Dintr-o dimensiune teritoriala, un ONG ar putea deveni o realitate consolidata la nivel national si sa
aiba un impact asupra societatii Tn ansamblu, deoarece inseamna ca a reusit sa isi indeplineasca
misiunea. Datorita misiunii de sensibilizare si raspandire a informatiilor, ONG-urile trebuie sa fie

sprijinite la nivel politic pentru a-si concretiza ideile.

Prin urmare, societatea civila este un factor important in procesele de luare a deciziilor privind
problemele de mediu si un partener valoros in implementarea si monitorizarea politicilor de mediu la
nivel local, national si global. Cu conditia sa aiba abilitati si competente dezvoltate in mod adecvat,
atat OSC-urile (organizatii ale societatii civile), cat si ONG-urile (organizatii non-guvernamentale) pot
oferi sprijin tehnic comunitatilor si pot sprijini atat programele de mediu, cat si programele de
dezvoltare la nivel local. De asemenea, aceeste organizatii sunt in masura sa ofere recomandari

politice autoritatilor locale si nationale si sa incurajeze o comunicare fara probleme intre factorii de

decizie politica si actorii locali.
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3.1 Analiza

3.1.1 Principalele provocari pentru un ONG

Politicile actuale care vizeaza ONG-urile nu reusesc sa le usureze dezvoltarea si abilitarea ca entitati
politice din mai multe motive: in primul rand, excesul de birocratie - cum ar fi cazul Menalos Social
Cooperative din Grecia, care a fost fondat cu scopul de a curata padurile din muntele Mainalos de
resturi si materiale putrezite, dar nu au putut urmari acest obiectiv din cauza constrangerilor
birocratice din partea administratiei publice grecesti. Dupa cum s-a declarat in cadrul interviului
desfasurat in contextul proiectului NGEnvironment, Menalos Social Cooperative s-a ,reinventat” si si-
a schimbat obiectivul, continuand sa functioneze in aceeasi zona Mainalos: promovarea unor excursii
durabile pe trasee de drumetii.

O alta problema se refera la lipsa fondurilor sau la furnizarea discontinua de fonduri si donatii catre
ONG-uri, impiedicand o gestionare fara probleme a proiectelor si activitatilor, deoarece nu este posibil
sa se acopere costurile si cheltuielile neasteptate. Uneori, fondurile pot acoperi doar o parte din costul

total al unei activitati. Datorita lipsei de finantare regulata, este dificil sa ofere voluntarilor / membrilor

ONGe-urilor programe de formare periodicd, care sa i tina la curent cu noutatile din sectorul lor.




- Erasmus+ $

fIGEnvironment

Lipsa de feedback si de sprijin social din partea cetatenilor este, de asemenea, o dificultate care
impiedica punerea in aplicare eficienta a actiunilor ONG-urilor. De obicei, problema provine din
indiferenta generala a populatiei fata de anumite subiecte, ca in cazul Asociatiei Studentilor INGMED
- un ONG infiintat In Romania intr-un context universitar, a carui activitate se concentreaza pe
gestionarea deseurilor, promovarea unor tehnologii mai curate si conservarea habitatului. Desi
mesajul lor nu este intotdeauna bine primit de societatea civild, membrii INGMED continua sa lanseze
initiative care vizeaza cresterea gradului de constientizare si, cel mai important, promovarea unui stil

de viata durabil ca solutie cheie la problemele de mediu.

O problema foarte importanta este, fara indoiala, efectul pandemiei Covid-19: din cauza situatiei
actuale, de fapt, multe proiecte au fost amanate sau anulate; in plus, deoarece ONG-urile se bazeaza
pe activitatea si interactiunea umana, este dificil sa mentii relatii, sa organizezi sesiuni de formare si
sa ai grija de structura sociala intr-o perioada in care contactul direct este interzis. Un exemplu in acest
sens la nivelul organizatiilor non-profit este reprezentat de PASOS (Platforma pentru activitati durabile
si de solidaritate), un ONG infiintat in Spania in 2006, cu scopul de a reuni mai multe proiecte si entitati
axate pe probleme de mediu, vizand dezvoltarea mutuala. Datorita naturii sale sinergice si interactive,
PASOS s-a confruntat cu mai multe provocari cauzate de situatia Covid-19, dar inca reuseste sa-si

pastreze sperante mari pentru viitor.
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3.1.2 Bariere si oportunitati

Desi procesele participative au crescut in intreaga Uniune Europeana in ultimii ani, implicarea
societatii civile In problemele de mediu ramane destul de redusa, chiar si in acele cazuri in care ar fi
extrem de benefic. Un exemplu este cel al Forest School din Portugalia, o organizatie care se ocupa
cu promovarea activitatilor de formare in padure. Datorita lipsei unei recunoasteri a rolului important
pe care 1l joaca contactul cu natura asupra dezvoltarii pedagogice si a bunastarii copiilor, experienta
oferita de Forest School nu se bucura de aprecierea pe care o merita. Prin urmare, este vital ca
societatea civila, in primul rand acele grupuri care ar putea beneficia de o astfel de experienta (in acest
caz parintii), sa Tnceapa sa recunoasca existenta asociatiilor non-profit precum Forest School si

oportunitatea pe care o reprezinta pentru societate ca un intreg.

Dificultatile pot aparea, pe de o parte, din cauza temerilor raspandite in randul institutiilor ca ONG-
urile pot constitui grupuri de interese speciale si ca angajamentul lor va duce la denaturari ale
politicilor. Pe de alta parte, implicarea societatii civile poate oferi avantaje substantiale discursului
politic gratie experientei si cunostintelor tehnice ale ONG-urilor pe probleme de mediu. Acesti actori,
de fapt, reprezinta alternative valabile fata de institutiile publice, care nu sunt la fel de specializate si
nici la fel de implicate ca ONG-urile. Acestia au rolul de a facilita un dialog favorabil incluziunii in randul
populatiei, prin cresterea constientizarii cetatenilor si reprezinta, de asemenea, un factor de
diseminare a informatiilor privind politicile de mediu si stilul de viata durabil. Prin crearea unor spatii

de colaborare cu autoritatile, ONG-urile pot deveni astfel actori cheie in dezvoltarea si implementarea

politicilor de mediu.
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Pentru ca o politica de mediu sa fie eficientd, este esential ca ONG-urile sa coopereze cu institutiile si
sa ofere contributia lor bazata pe experienta in procesul decizional. Acest lucru se poate traduce prin
luarea de masuri independente sau prin colaborarea cu actorii guvernamentali: de ex. prin
efectuarea de cercetdri, organizarea de activitati de instruire si educationale in domeniul mediului,
sensibilizarea cetatenilor cu privire la problemele urgente de mediu si cautarea unor solutii posibile.
ONG-ul MOAM, fondatin 1999 in Malta, reprezinta un exemplu interesant despre cum si in ce
masura organizatiile pot avea impact asupra deciziilor luate la nivel de politica. Moam, de fapt, isi
propune sa transforme practicile agricole traditionale in agricultura ecologica, incurajand utilizarea
produselor naturale pentru cultivarea culturilor. La inceputul activitatii sale, membrii acestui ONG au
incurajat autoritatile locale sa adopte legislatia UE privind produsele ecologice si, de indata ce MOAM
a Inceput sa se impuna ca o entitate recunoscuta in tara, lansand initiative educationale destinate
scolilor si gradinitelor pentru a-i invata pe copii de unde provine mancarea. Combinand elaborarea

politicilor cu un impact educational, ONG-ul a reusit sa-si atinga obiectivele.
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3.2 Optiuni de politica

3.2.1 Gestionarea mediului

Cand vorbim despre elaborarea de politici in domeniul protectiei mediului, ne referim, de obicei, la
gestionarea mediului. Acest tip specific de gestionare include toate institutiile, politicile, regulile si
practicile care incurajeaza si mediaza interactiunea dintre mediu, pe de o parte, si guvern, sectorul
privat si societatea civila (inclusiv ONG-uri), pe de alta parte. Societatea civila, in special, joaca un rol
important in procesul de elaborare a politicilor in domeniul gestionarii mediului, iar functia sa a fost
oficial acceptata si recunoscuta la nivel international. Este important ca ONG-urile sa promoveze si
mai mult angajamentul societatii in politica de mediu, promovand o serie de initiative care vizeaza
diferite grupuri. Este cazul NABU - Senne Nature Information Centre din Prinzenpalais - un ONG din
Germania si un centru de informare specializat in conservarea naturii si protectia mediului
inconjurator. NABU organizeaza excursii turistice si programe de instruire care urmeaza sa fie
desfasurate in scoli. In special, a lansat doud tipuri de cursuri de formare: primul a avut o abordare
mai traditionala a programelor de educatie naturalg, in timp ce al doilea a vizat dezvoltarea durabila
Si a vizat sensibilizarea tinerilor studenti catre cele mai bune practici de sustenabilitate (de exemplu,

reducerea materialelor plastice, comertul echitabil, utilizarea responsabila a apei potabile etc.).

O gestionare eficienta a mediului asigura participarea tuturor actorilor si colaborarea acestora in
vederea indeplinirii unui obiectiv comun: dezvoltarea durabila din punct de vedere al mediului. Acest
tip de gestionare reprezinta o alternativa la practicile conventionale de elaborare a politicilor, cu
aplicabilitate de sus in jos, deoarece implica atat cetatenii, cat si OSC-urile in identificarea, crearea si
monitorizarea mediului si a politicilor de dezvoltare durabila. Acest lucru inseamna ca toate partile
interesate care sunt afectate, intr-un fel sau altul, de aceste politici ar trebui sa poata participa la
elaborarea initiala, implementarea si monitorizarea lor. In cazurile analizate de NGEnvironment,
cetatenii si comunitatile sunt invitate sa isi exprime preocuparile si punctele de vedere cu privire la

politicile de mediu care le afecteaza si, speram, li se va acorda posibilitatea de a contribui la

gestionarea bunurilor publice naturale si a bunurilor comune de mediu.
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3.2.2 Rolul unei societati civile participative si implicate in
gestionarea mediului

Societatea civila a devenit un actor important in procesele de luare a deciziilor de mediu si un partener
important in implementarea si evaluarea politicilor de mediu la nivel local, national si global. Atunci
cand capacitatea societatii civile este dezvoltata in mod adecvat, OSC-urile si ONG-urile pot oferi
asistenta tehnica comunitatilor si pot sprijini dezvoltarea unor programe specifice si pot oferi

recomandari de politici guvernelor, facilitdnd comunicarea intre institutii si actorii locali.

Societatea civila implicda o gama larga de actori, inclusiv persoane fizice, institutii religioase si
academice, grupuri axate pe probleme, precum organizatii non-profit sau non-guvernamentale.
Acesta joaca un rol cheie in reducerea decalajului dintre populatie si nivelul politicilor, in ceea ce
priveste informatiile si schimbul. De fapt, o societate civila angajata colecteaza si disemineaza
informatii relevante cu privire la guvernanta de mediu si subiecte conexe, Incurajeaza dezvoltarea si
implementarea politicilor prin evaluare si monitorizare continua, asigurandu-se ca nevoile acelor
actori care vor fi afectati de politicile de mediu sunt luate in considerare in procesul de luare a
deciziilor. ONG-urile, in special, permit crearea de retele intre diferiti actori, astfel incat sa poata
aborda problemele intr-un mod colaborativ si sa sublinieze importanta dobandirii abilitatilor si

mentalitatii necesare pentru un management durabil al resurselor naturale.

Tn afara de rolurile de consiliere si de sprijin, organizatiile societatii civile pot avea, de asemenea, un
rol direct in managementul si gestionarea mediului, de exemplu, prin reprezentarea in platformele de
guvernanta multipartite. Implicarea ONG-urilor si impactul pe care acestea 1l pot asigura variaza in

functie de tipul si dimensiunea organizatiei, dar, in general, poate acoperi nivel local, regional, national

si / sau international.
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3.2.3 Rolul ONG-urilor

ONG-urile pot indeplini multe functii diferite in gestionarea mediului. De exemplu:

» Mobilizarea opiniei publice prin cresterea gradului lor de informare, diseminarea informatiilor,
sensibilizarea si implicarea partilor interesate.

e Exprimarea acelor interese civile care sunt de obicei subreprezentate la nivel de elaborare a
politicilor, de exemplu prin exprimarea nevoilor grupurilor marginalizate prin campanii,
proiecte educationale si participarea la dezbateri publice.

« Incurajarea dialogului constructiv intre societatea civila si institutii: acest lucru poate fi realizat
fie de jos in sus (adica de la nivel de baza pana la elaborarea politicilor), cat si de sus in jos
(adica de la guvern la popor).

o Oferirea de idei noi si recomandari sustinute de experienta factorilor de decizie si politicienilor,
facilitand astfel negocierile si aducand preocupari comune la nivelul politicii.

» Abordarea provocadrilor societale mai rapid decat institutiile politice.

e Participarea la activitati operationale, pentru a sprijini implementarea si gestionarea
proiectelor de mediu lansate de guvern.

» Monitorizarea eforturilor de negociere privind o serie de acorduri politice.

e Legitimizarea mecanismelor decizionale, facand astfel alegerile politice luate de organizatiile

internationale mai acceptabile de catre actorii implicati.

Tmputernicirea cetatenilor si sustinerea initiativelor lor la nivel local, deoarece acestea ofera de
obicei beneficii concrete societatii in ansamblu.
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3.3 Recomandari

3.3.1 Formare de inalta calitate pentru a se asigura ca ONG-
urile pot raspunde eficient nevoilor locale / regionale si sa
contribuie la atingerea obiectivelor UE 2020, a ODS-urilor
ONU pentru 2030, a obiectivelor UE privind acordul verde etc.

Formarea de inalta calitate este deosebit de importanta pentru a construi rolul liderului ONG-urilor.
Conform descrierii furnizate in proiectul NGEnvironment, el / ea este capabil sa urmareasca atat
obiectivul ONG-ului In sine, cat si sa incurajeze dezvoltarea personala a membrilor sdi, astfel incat sa
poata apdrea noi lideri. Prin urmare, este important ca liderii ONG sa stapaneasca cele mai adecvate

abilitati care, Tn urma imbunatatirilor aduse de revolutia digitala, pot fi rezumate dupa cum urmeaza:

» Flexibilitate si adaptabilitate in fata schimbarilor de orice fel.
» Creativitate, ex. abilitatea de a face multe cu resurse putine.

» Disponibilitatea de a-si actualiza propriile abilitati printr-o abordare de invatare continua.

Rolul unui lider de ONG este unic, deoarece include atat atitudinile sale personale (cum ar fi carisma),
cat si o serie de abilitati care pot fi dezvoltate prin activitati de formare specifice. De exemplu:
constientizarea de sine, capacitatea de a construi relatii, empatie, gandire creativa si critica,
comunicare eficienta, luarea deciziilor, rezolvarea problemelor etc. l putem defini drept ,lider
inteligent” din cel putin doua motive: in primul rand, deoarece rolul sau depaseste domeniul logicii
traditionale de afaceri si de piata; in al doilea rand, deoarece el / ea este capabil sa faca fata unor

situatii diferite, de la gestionarea activitatilor voluntarilor, pana la capacitatea de a construi relatii

eficiente cu factorii de decizie politica si institutiile economice.
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3.3.2 Sprijinirea dezvoltarii sectorului ONG-urilor pentru a
incuraja sustenabilitatea in cele 3 axe ale sale

Este important ca factorii de decizie sa sprijine ONG-urile in facilitarea coeziunii intre comunitatile
locale, in conformitate cu principiile echitatii, solidaritatii si colaborarii. Ultima, colaborarea, este
deosebit de importanta pentru a combate ingrijorarea cu privire la subiecte de interes general, cum
ar fi protectia mediului si necesitatea de a vedea mediul ca fiind cel mai important bun comun in
beneficiul tuturor cetatenilor. In plus, factorii de decizie politicd ar trebui, de asemenea, sa incurajeze
dezvoltarea teritoiala la nivel local, care trebuie sa fie directionata catre obiectivul comun al
Comunitatii - adica dezvoltarea sa durabila. Este un obiectiv care poate fi urmarit cu ajutorul celor trei
dimensiuni ale sustenabilitatii, sianume: durabilitatea socialda, economica si de mediu. Acesta ar trebui
sa fie obiectivul comun al comunitatilor locale, care sunt, prin urmare, invitate sa actioneze intr-un

domeniu de deschidere si interferente interculturale.

Sectorul non-profit ar trebui, de asemenea, sa poata incuraja tranzitia culturala catre durabilitate si
dezvoltare durabila in intreprinderi. Aceasta implica o revizuire completa a modelelor de productie

pentru companii, dar si o schimbare culturala in viata de zi cu zi a cetatenilor normali.

Pentru ca un ONG sa Tsi consolideze activitatea intr-o anumita tara sau context, este important ca
entitati si proiecte similare care impartasesc o anumita probabilitate sa fie puse la aceeasi masa, prin

crearea si consolidarea conexiunilor intre ele. Ideea este ca fiecare ONG poate fi capabil sa desfasoare

activitatile sale principale, dar si sa gaseasca un interes comun specific.
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3.3.3 Dezvoltarea unui parteneriat intre ONG-uri si alti agenti
/ sectoare de operare pentru a realiza un cadru comun spre
durabilitate

ONG-urile sunt pilonii societatii noastre, in sensul ca ele reunesc si reprezinta nevoile reale ale
societatii, Tn toate acele cazuriin care guvernul nu reuseste sa le indeplineasca prin faptul ca nu ofera
cetatenilor sprijinul adecvat.

ONG-urile joaca, de asemenea, un rol important in promovarea impactului social si in facilitarea unui
dialog transparent si colaborativ intre cetateni, pe de o parte, si autoritatea locala / nationala sau
factorii de decizie, pe de alta parte. Datorita acestui fapt, ei pot contacta factorii de decizie la nivel
public pentru a incuraja schimbarea politicilor.

Identificarea cailor de colaborare cu alte entitati politice este deosebit de importanta pentru ONG-uri
in vederea obtinerii sprijinului practic si financiar din partea altor organizatii, cum ar fi universitati,
scoli, companii, autoritati locale etc.
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3.3.4 Urmatorii pasi

Factorii de decizie politica ar trebui sa adopte masurile necesare pentru a consolida abilitatile
membrilor ONG-urilor, in special in ceea ce priveste cunostintele de mediu. in acest scop, proiectul
NGEnvironment a propus actiuni clare printr-o pregdtire specifica, In vederea dezvoltarii
competentelor personalului in domenii precum pedagogie, leadership, management de afaceri si
comunicare. Speram ca factorii de decizie politica se vor inspira din rezultatele proiectui si vor
implementa activitati sistematice de formare si consolidare a competentelor, destinate sectorului non-
profit.

Factorii de decizie politica ar trebui, de asemenea, sa invite ONG-urile, ca reprezentanti ai societatii
civile, s& participe in mod informat la definirea politicilor de mediu. In acest fel, participarea activa a
cetatenilor la procesul de luare a deciziilor va fi considerata un element fundamental al reprezentarii
transparente la nivel de politica si, in plus, institutiilor li se va cere sa ia In considerare punctul de
vedere dintr-o perspectiva multipartita.

Proiectul NGEnvironment a fost dezvoltat in conformitate cu aceste obiective, deoarece promoveaza
coordonarea si Incurajeaza schimbul intre ONG-uri, partile interesate si decidentii politici, cu scopul
de a consolida influenta societatii civile si de a-i invita sa se implice alaturi de autoritati in sarcinile si
activitatile referitoare la gestionarea mediului.
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4.0 Concluzii

Tn continuare, vom evidentia cele mai importante aspecte la nivel de proiect si la nivelul prezentului
document de politica.

Tn primul rand, atunci cand activitatea ONG-urilor este coordonata si voluntarii sunt bine pregatiti,
rezultatele vor fi de lunga durata si vor avea un impact mai mare asupra societatii prin luarea deciziilor
de mediu. In acest scop, sunt necesare parteneriate si platforme multi-partite pentru a imbunatati
gestionarea de mediu pe termen lung, intrucat acestea reunesc diferite puncte de vedere si expertiza,
stabilind un consens intre partile interesate. Cu toate acestea, pentru ca activitatea ONG-urilor sa aiba
succes, aceasta ar trebui combinata cu eforturi concrete la nivel de elaborare a politicilor, ceea ce va
spori si impactul asupra participarii si implicarii publice.

Crearea unor retele de ONG-uri de mediu si organizatii cu idei similare care lucreaza in directia unui
obiectiv comun contribuie la extinderea impactului si extinderea societatii civile Tn spiritul gestionarii
mediului, imbratisand astfel capacitatea lor de a influenta elaborarea politicilor, de a incuraja
schimbarea si de a fi luate in considerare la nivelul proceselor de mediu. ONG-urile au un rol major in
diseminarea informatiilor legate de mediu prin campanii de sensibilizare si activitati de formare
destinate diferitelor grupuri de parti interesate, deoarece aceast lucru va spori si mai mult participarea
publicului. Prin urmare, este esential pentru membrii ONG-urilor sa aiba cunostinte de mass-media
sociala si tehnologia informatiei, deoarece aceste instrumente sunt esentiale pentru a asigura
diseminarea si pentru a crea o comunicare eficienta, senzibilizand publicul si impartasind cunostinte.
~Spatiile publice” online au devenit si mai proeminente datorita efectelor pandemiei Covid-19, care
obliga oamenii sa intrerupa sau sa reduca contactul social.

Tmbunatatirea competentelor si capacitdtilor ONG-urilor va face, de asemenea, ca principiile
Conventiei de la Aarhus mai viabile. Conventia, adoptata in 1998, acorda urmatoarele drepturi
sectorului public: accesul la informatii de mediu, participarea publicului la luarea deciziilor de mediu,
accesul la justitie in caz de litigii guvernamentale pe teme legate de mediu. Aceste trei drepturiimplica
posibilitatea cetatenilor de a deveni participanti activi si sa contribuie la luarea deciziilor de mediu.

Asa cum prezentul document de politica demonstreaza, rolul ONG-urilor a inceput sa fie in cele din
urma recunoscut public, Tn special in acele cazuri in care misiunea organizatiei reuseste sa
indeplineasca unul sau mai multe dintre obiectivele stabilite de entitatile internationale. Dupa cum a
fost mentionat anterior, ONG-urile de mediu au o importanta deosebita in realizarea unora dintre
obiectivele de dezvoltare durabila ale ONU si, de asemenea, in indeplinirea cerintelor stabilite de
acordul verde al UE: in primul rand, fac din Uniunea Europeana primul continent neutru din punct de

vedere climatic pana in 2050 si, de asemenea, promoveaza o abordare durabila printr-o serie de
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politici diferite (de la agricultura la mobilitate), contribuind in final, la crearea unui mediu mai curat si

mai ecologic pentru generatiile viitoare.
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